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วนัที่ 13 มีนาคม 2567 
 
เรื่อง  ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 
เรยีน  ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท โรงงานเภสชัอตุสาหกรรม เจเอสพี (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  
สิ่งที่ส่งมาดว้ย 

1. แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 
2. รายละเอียดประวตัิผูท้ี่ไดร้บัการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
3. รายละเอียดประวตัิและประสบการณข์องผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 
4. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 
5. รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระที่ผูถื้อหุน้สามารถพิจารณาใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 
6. ขอ้บงัคบับรษิัทเก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
7. ใบตอบรบัการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 
8. ขัน้ตอนการลงทะเบียนและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 

 
 ดว้ยคณะกรรมการ บริษัท โรงงานเภสชัอตุสาหกรรม เจเอสพี (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ก าหนดใหจ้ดัประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในวนัพฤหสับดีที่ 11 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
เท่านัน้ ตามหลกัเกณฑท์ี่ก  าหนดไวใ้นกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง เพื่อพิจารณาเรื่องตา่ง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัตอ่ไปนี ้
 
วาระที ่1 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณารายงานของคณะกรรมการที่แสดง
ถึงผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา คณะกรรมการจึงไดจ้ดัท ารายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงผลการด าเนินงานของ
บรษิัทฯ ในรอบปี 2566 ซึ่งปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ที่ไดจ้ดัส่งใน
รูปแบบ QR Code เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ดาวนโ์หลดในรูปแบบดิจิทลัพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้(สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการมีมติอนุมัติและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 ของ
บรษิัทฯ 

การลงมติ 

วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อรบัทราบ จงึไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่2 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและ
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัสิน้สุดของรอบปีบญัชีที่ผ่านมา และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 57 และมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การท างบดุล (งบแสดงฐานะการเงิน) และบญัชีก าไรขาดทุน (งบ
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็) ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัทฯ เสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 
โดยคณะกรรมการตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุดงักล่าวใหเ้สรจ็ก่อนน าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการจงึไดจ้ดัใหมี้การท างบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 โดยไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
และการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ แลว้ ตามที่ปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 
2566 (แบบ 56-1 One Report) ที่ไดจ้ดัส่งในรูปแบบ QR Code เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ดาวนโ์หลดในรูปแบบดิจิทลัพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม
ครัง้นี ้(สิ่งที่ส่งมาดว้ย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการมีมติอนมุตัิและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 
2566 ของบรษิัทฯ ซึง่ไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีและการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัทฯ แลว้ 

ตารางสรุปขอ้มลูทางการเงินรวมที่ส  าคญั (บางสว่น) 
(หนว่ย : ลา้นบาท) ปี 2566 ปี 2565 

สินทรพัยร์วม 1,335.67 1,366.51 
หนีส้ินรวม 405.17 316.94 
รายไดร้วม 594.26 466.80 
ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิรวม 28.24 (3.07) 
ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐานรวม (บาทตอ่หุน้) (0.01) (0.04) 
ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุน้ปรบัลดรวม (บาทตอ่หุน้) (0.01) (0.04) 
การลงมติ   

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ส าหรับผลการด าเนินงานส าหรับปีสิ้นสุด 

วันที ่31 ธันวาคม 2566 และงดการจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณาจดัสรรเงินก าไรและจดัสรรเงินไว้
เป็นทนุส ารอง และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 52 และมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนดใหบ้ริษัทฯ 
ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา  
(ถา้มี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

นอกจากนี ้ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 49 ก าหนดหา้มมิใหป้ระกาศอนญุาตจ่ายเงินปันผลนอกจากโดยมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
และมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนดใหก้ารจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ 
หลงัหกัเงินส ารองตา่ง ๆ ทกุประเภทตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะตอ้ง
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ไม่เกินกว่าก าไรสะสมตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และในกรณีที่งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ มีผลขาดทนุสะสมอยู่ 
บรษิัทฯ จะไม่มีการพิจารณาจ่ายเงินปันผล ทัง้นี ้บรษิัทฯ อาจพิจารณาก าหนดใหมี้การจ่ายเงิน ปันผลในอตัรานอ้ยกว่าที่ก  าหนดไวข้า้งตน้
ได ้โดยขึน้อยู่กับผลการด าเนินงาน ฐานะการเงิน และสภาพคล่องของบริษัทฯ รวมไปถึงความจ าเป็นในการใชเ้งินทุนหมุนเวียนในการ
ด าเนินงาน แผนการขยายธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคตและปัจจัยอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการบริหารงานของบริษัทฯ ตามที่คณะกรรมการ
บรษิัทเห็นสมควร 

 จากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มี ก าไรสุทธิและขาดทุนสะสมในงบการเงินเฉพาะ
กิจการจ านวน 8,589,287.88 บาท และ 2,303,862.41 บาท ตามล าดบั 

ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการมีมติอนมุตัิและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการงดการจดัสรรก าไรสทุธิเป็นทนุส ารอง
ตามกฎหมาย และเสนอใหง้ดการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 เน่ืองจากบรษิัทฯ มีผลขาดทนุสะสมในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การลงมติ   

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่
ออกตามวาระ และขอ้ 18 ก าหนดใหใ้นการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทกุครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวนหนึ่ง
ในสาม ถา้จ านวนกรรมการจะแบง่ออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก็้ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม โดยใหก้รรมการคนที่
อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการที่ออกตามวาระนัน้อาจถกูเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 มีกรรมการจ านวน 4 ท่าน จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ ไดแ้ก่ 
(1) ภก.วินิต  อศัวกิจวิร ี  กรรมการอิสระ 
(2) นางสาวโสภาวดี  เลิศมนสัชยั กรรมการอิสระ 
(3) นางจินตนา  สนัติพิสทุธ์ิ  กรรมการ 
(4) นายสรสิช  แดงประเสรฐิ  กรรมการ 
ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการมีมติอนมุตัิและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่
ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้กรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ไดแ้ก่ 

(1) ภก.วินิต  อศัวกิจวิร ี  กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง 
(2) นางสาวโสภาวดี  เลิศมนสัชยั กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง 
(3) นางจินตนา  สนัติพิสทุธ์ิ  กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
(4) นายสรสิช  แดงประเสรฐิ  กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
ทัง้นี ้คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าบุคคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือในครัง้นีไ้ดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บรษิัทฯ 

ก าหนด มีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัทฯ นอกจากนัน้ บคุคลที่จะเสนอช่ือให้
เป็นกรรมการอิสระมีคณุสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ  โดยประวตัิของกรรมการดงักล่าว
ปรากฏตามรายละเอียดประวตัิผูท้ี่ไดร้บัการเสนอช่ือเพื่อเลือกตัง้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่
ผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้(สิ่งที่ส่งมาดว้ย 2) 
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ทัง้นี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดีเก่ียวกบัการดแูลสิทธิของผูถื้อหุน้ บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอ
ระเบียบวาระการประชมุ และเสนอช่ือบคุคลเพื่อพิจารณาเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัทล่วงหนา้ส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2567 ตัง้แต่วนัที่ 10 ตุลาคม 2566 ถึงวนัที่ 25 พฤศจิกายน 2566 อย่างไรก็ตาม ไม่ปรากฏผูถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการ
ประชมุและเสนอช่ือบคุคลดงักล่าวแตอ่ย่างใด 

การลงมติ   

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยพิจารณาแต่งตัง้
เป็นรายบคุคล 
 
วาระที ่5 พจิารณาอนุมัตกิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2567  

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และ
ขอ้ 34 ก าหนดใหบ้ าเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนใหสุ้ดแลว้แต่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะก าหนด จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้
พิจารณาอนมุตัิการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยประจ าปี 2567 ตามรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

 เบีย้ประชุมกรรมการ 

(หนว่ย : บาท) ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2566 (ปีทีผ่่านมา) 
ประเภทกรรมการ รายครั้ง รายไตรมาส รายครั้ง รายไตรมาส 

ประธานกรรมการ 40,000 15,000 40,000 15,000 
กรรมการและกรรมการอิสระ 12,000 - 12,000 - 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 30,000 10,000 30,000 10,000 
กรรมการตรวจสอบ 15,000 - 15,000 - 
ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง 10,000 - 10,000 - 
กรรมการบรหิารความเสี่ยง 7,500 - 7,500 - 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 10,000 - 10,000 - 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 7,500 - 7,500 - 

หมายเหต ุ
1. ค่าตอบแทนกรรมการนีไ้ม่บงัคบัใชแ้ก่กรรมการที่เป็นผูบ้รหิารของบรษัิทฯ ซึง่ไดร้บัคา่ตอบแทนรายเดือนแลว้ 
2. ทัง้นี ้บริษัทฯ สามารถจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเพิ่มเติมไดต้ามผลประกอบการของบริษัทฯ ประจ าปี โดยจะก าหนดใหค้่าตอบแทนกรรมการ

รวมไม่เกินรอ้ยละ 0.25 ของรายไดร้วมตามงบการเงินประจ าปีของบรษัิทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการมีมติอนมุตัิและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่
ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยประจ าปี 2567 ตามที่เสนอ 

การลงมติ   

วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 

 

 

 



 

                         
 

 
 

5 
 

วาระที ่6 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนด
ค่าตอบแทน และขอ้ 60 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีทกุปี โดยที่ประชมุผูถื้อหุน้อาจเลือกผูส้อบบญัชีซึ่ง
ออกไปนัน้กลบัเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้และขอ้ 61 ก าหนดใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่
ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 ตามรายละเอียด
ดงัตอ่ไปนี ้

(1) นางสาวกนกอร ภรูปัิญญวานิช ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 10512 หรอื 
(2) นางสาวนาฎศศิน วฒันไพศาล ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 10767 หรอื 
(3) นางสาวสกุญัญา รอดเคราะห ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 12089 
แห่งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด หรือผูส้อบบญัชีท่านอื่นแห่งบริษัทเดียวกัน ซึ่งมีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะ

ตอ้งหา้มตามที่กฎหมายก าหนด เป็นผูท้  าการตรวจสอบและรบัรองงบการเงินของบรษิัทฯ และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรบั
การตรวจสอบและรบัรองงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบรษิัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 เป็นเงินจ านวนไม่
เกิน 2,300,000 บาท (ไม่รวมคา่ใชจ้่าย (Out of pocket) และภาษีมลูค่าเพิ่ม (ถา้มี)) โดยประวตัิและประสบการณข์องผูส้อบบญัชีดงักล่าว
ปรากฏตามรายละเอียดประวตัิและประสบการณข์องผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้
(สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3) 

หนว่ย : บาท ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2566 (ปีทีผ่่านมา) ผลต่าง 

การตรวจสอบงบการเงินส าหรบัปี และการสอบทาน
งบการเงินระหวา่งกาลรายไตรมาสของบรษิัทฯ  
(งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ) 

2,300,000 2,000,000 300,000 

คา่บรกิารอื่น (Non-audit fee) ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
 
ค่าสอบบัญชีเพิ่มขึน้เน่ืองจากปริมาณรายการค้าของบริษัทฯ เพิ่มมากขึน้ ทั้งนี ้บริษัทย่อยของบริษัทฯ ทั้งหมดใชส้  านัก

งานสอบบญัชีเดียวกันในการตรวจสอบและรบัรองงบการเงิน โดยคณะกรรมการจะดูแลใหส้ามารถจัดท างบการเงินไดท้นัตามก าหนด
ระยะเวลา และผูส้อบบญัชีและส านกังานสอบบญัชีดงักล่าวไม่มีความสมัพนัธ ์และ/หรือ ส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว 

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการมีมติอนมุตัิและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณา
อนมุตัิการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและการก าหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ าปี 2567 ตามที่เสนอ 

การลงมติ 

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่7 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
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อนึ่ง บรษิัทไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ในวนัที่ 14 มีนาคม 2567 
 
บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถื้อประจ าปี 2567 ของบริษัทฯ ฉบบันี ้พรอ้มสิ่งที่ส่งมาดว้ยและแบบฟอร์ม

หนงัสือมอบฉนัทะไวใ้นเว็บไซตข์องบรษิัทฯ (https://jsppharma.com/th/29-2/) 
 
ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเองผ่าน E-AGM หรือมอบฉนัทะใหแ้ก่บคุคลใดบคุคลหนึ่งที่ไม่ใช่กรรมการ

อิสระของบริษัทฯ เขา้ร่วมประชุมผ่าน E-AGM หรือมอบฉันทะใหแ้ก่กรรมการอิสระของบริษัทฯ เขา้ร่วมประชุมแทน โปรดศึกษาขัน้ตอน
การลงทะเบียนและการลงคะแนนเสียงผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะได ้ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 
  
 จงึเรยีนมาเพื่อโปรดเขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และวิธีการดงักล่าว 
 
         ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
 

        (นางสาวจิรดา แดงประเสรฐิ) 
     เลขานกุารบรษิัท 

  โดยไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ 

https://jsppharma.com/th/29-2/

