
บริษัท โรงงานเภสัชอุตสาหกรรม 
เจเอสพี (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 
ทะเบียนเลขที่ 0107561000480 
255, 257 ซอยสาธุประดิษฐ์ 58 
แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา  
กรุงเทพมหานคร 10120 

 

วนัท่ี 24 มีนาคม 2569 
 
เรื่อง  ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 
เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท โรงงานเภสชัอตุสาหกรรม เจเอสพี (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 

1. แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 
2. รายละเอียดประวตัิผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
3. รายละเอียดประวตัิและประสบการณข์องผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 
4. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 
5. รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระท่ีผูถื้อหุน้สามารถพิจารณาใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 
6. ขอ้บงัคบับรษิัทเก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
7. ขัน้ตอนการลงทะเบียนและการลงคะแนนเสียงผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 

 
ดว้ยคณะกรรมการ บรษิัท โรงงานเภสชัอตุสาหกรรม เจเอสพี (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัทฯ”) ก าหนดใหจ้ดัประชมุ

สามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ในวันอังคารที่ 21 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
เท่านัน้ ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี  ้
 
วาระที ่1 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณารายงานของคณะกรรมการที่แสดง
ถึงผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา คณะกรรมการจึงไดจ้ดัท ารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงผลการด าเนินงานของ
บรษิัทฯ ในรอบปี 2568 ซึ่งปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ที่ไดจ้ดัส่งในรูปแบบ QR Code 
เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ดาวนโ์หลดในรูปแบบดิจิทลัพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้(ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการมีมติอนุมัติและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 ของ
บรษิัทฯ 

การลงมติ 

วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อรบัทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 
 
 
 

  



วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณาอนมุตัิงบฐานะการเงนิและงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีที่ผ่านมา และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 57 และมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดุล (งบฐานะการเงิน) และบญัชีก าไรขาดทุน (งบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ) ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบริษัทฯ เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ โดย
คณะกรรมการตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุดงักล่าวใหเ้สรจ็ก่อนน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการจึงไดจ้ดัใหม้ีการท างบการเงนิส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 โดยไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
และการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ แลว้ ตามที่ปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 
One Report) “ส่วนที่ 3 งบการเงิน” ที่ไดจ้ ัดส่งในรูปแบบ QR Code เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ดาวนโ์หลดในรูปแบบดิจิทัลพรอ้มหนังสือเชิญ
ประชมุครัง้นี ้(ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการมีมติอนมุตัิและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2568 ของบรษิัทฯ ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีและการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัทฯ แลว้ 

ตารางสรุปขอ้มลูทางการเงินรวมที่ส  าคญั (บางส่วน) 
(หน่วย : ลา้นบาท) ปี 2568 ปี 2567 

สินทรพัยร์วม 1,463.56 1,326.65 

หนีส้ินรวม 536.56 444.13 

รายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการ 1,010.22 824.49 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิส่วนที่เป็นของ 
   ผูถ้ือหุน้ของบริษัทใหญ ่

 
67.86 

 
(33.17) 

ก าไร (ขาดทนุ) ต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานและปรบัลด  
   (บาทต่อหุน้) 

 
0.14 

 
0.01 

 

การลงมติ   

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ส าหรับผลการด าเนินงานส าหรับปีสิน้สุดวันที่  

31 ธันวาคม 2568 และจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2568 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณาจดัสรรเงินก าไรและจดัสรรเงินไว้
เป็นทุนส ารอง และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 52 และมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดใหบ้ริษัทฯ 
ตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา  
(ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

นอกจากนี ้ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 49 ก าหนดหา้มมิใหป้ระกาศอนญุาตจ่ายเงินปันผลนอกจากโดยมติของที่ประชุมผูถื้อหุน้ 
และมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนดใหก้ารจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ 
หลงัหกัเงินส ารองต่าง ๆ  ทกุประเภทตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะตอ้ง



ไม่เกินกว่าก าไรสะสมตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และในกรณีที่งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ มีผลขาดทุนสะสมอยู่ 
บริษัทฯ จะไม่มีการพิจารณาจ่ายเงินปันผล ทัง้นี ้บริษัทฯ อาจพิจารณาก าหนดใหม้ีการจ่ายเงินปันผลในอตัรานอ้ยกว่าที่ก าหนดไวข้า้งตน้
ได ้โดยขึน้อยู่กับผลการด าเนินงาน ฐานะการเงิน และสภาพคล่องของบริษัทฯ รวมไปถึงความจ าเป็นในการใชเ้งินทุนหมุนเวียนในการ
ด าเนินงาน แผนการขยายธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคตและปัจจยัอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการบริหารงานของบริษัทฯ ตามที่คณะกรรมการ
บรษิัทเห็นสมควร 

จากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 บรษิัทฯ มีก าไรสทุธิและก าไรสะสมในงบการเงินเฉพาะกอจการ
จ านวน 60,981,218.61 บาทและ 36,018,872.40 บาทตามล าดบั ดังนั้น จึงเห็นสมควรใหจ้ัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุน
ส ารองตามกฎหมายจ านวน 3,049,060.93 บาท ซึ่งเป็นรอ้ยละ 5.0 ของก าไรสทุธิ นอกจากนัน้ บริษัทฯ ขอเสนอจ่ายเงินปันผลส าหรบัปี 
2568 เป็นเงินสดรวม 47,462,346.21 บาท โดยแบ่งออกเป็นเงินปันผลระหว่างกาลที่จ่ายไปแล้วในเดือนกันยายน 2568 จ านวน 
24,962,346.21 บาท (คิดเป็นอัตราหุน้ละ 0.0526 บาทต่อหุน้) และเงินปันผลคงเหลือที่เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้นีอ้ีก
จ านวน 22,550,000 บาท (คิดเป็นอตัราหุน้ละ 0.0474 บาทต่อหุน้) มีรายละเอียดตามตารางดา้นล่างนี ้

ตารางสรุปการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 
 ปี 2568 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2567 (ปีทีผ่่านมา) 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิส าหรบัปี (บาท) 60,981,218.61 (34,973,563.09) 
จ านวนหุน้สามญัที่ออกและช าระแลว้ (หุน้)   
- เงินปันผลระหวา่งกาล 474,574,921 474,574,900 
- เงินปันผลที่เสนอ  474,574,934 474,574,921 
เงินปันผลจ่าย (บาท)   
- เงินปันผลระหวา่งกาล 24,962,346.21 14,995,741.96 
- เงินปันผลที่เสนอ  22,500,000.00 - ไม่มี - 
รวมเงินปันผลจ่าย  47,462,346.21 - ไม่มี - 
เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาทต่อหุน้)   
- เงินปันผลระหวา่งกาล 0.0526 0.0316 
- เงินปันผลที่เสนอ  0.0474 - ไม่มี - 
รวมเงินปันผลจ่ายต่อหุน้  0.10 0.0316 
ก าไร (ขาดทนุ) ต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.14 (0.074) 
อตัราการจ่ายเงินปันผล รอ้ยละ 71.43 - ไม่มี - 
หมายเหต ุ: ขอ้มลูจากงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 (ตรวจสอบแลว้) 

 
อตัราการจ่ายเงินปันผลขา้งตน้เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ทัง้นี ้การใหสิ้ทธิรบัเงินปันผลดงักล่าว ยงัมี

ความไม่แน่นอนขึน้อยู่กบัการพิจารณาอนุมตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ บริษัทฯ ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ (Record Date) ที่มีสิทธิรบัเงิน
ปันผลในวนัท่ี 29 เมษายน 2569 และก าหนดวนัจ่ายเงินปันผลวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2569 

ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการมีมติอนุมตัิและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย และเสนอใหจ้่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

การลงมติ   

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 
 
 
 



วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ี
ออกตามวาระ และขอ้ 18 ก าหนดใหใ้นการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทกุครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวนหน่ึง
ในสาม ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม โดยใหก้รรมการคนท่ี
อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจถกูเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได้ 

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 มีกรรมการจ านวน 4 ท่าน จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ ไดแ้ก่ 
(1) ผศ.ดร. ลลิตา หงษ์รตันวงศ ์  กรรมการอิสระ 
(2) นายณฐัวฒุิ วิบลูพฒันะวงศ ์  กรรมการอิสระ 
(3) นายพิษณ ุแดงประเสรฐิ  กรรมการ 
(4) นายธวชั กิจกงัวาล   กรรมการ 
ความเห็นคณะกรรมการ 

บริษัทฯ ไดก้ าหนดนโยบายใหค้ณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนท าหนา้ที่พิจารณาการสรรหากรรมการโดยผ่าน
กระบวนการกลั่นกรองอย่างรอบคอบ ระมดัระวงั เพื่อใหไ้ดผู้ท้ี่มีความรู ้ความสามารถ และประสบการณท์ี่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบรษิัทฯ มี
คุณสมบัติตามที่บริษัทฯ ตอ้งการ และสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบัติหนา้ที่อย่างเต็มที่ เพื่อประโยชนต์่อการด าเนินงานของบริษัทฯ 
นอกจากนี ้การสรรหากรรมการบรษิัทยงัไดค้  านึงถงึความหลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการและพิจารณาจากทกัษะที่จ าเป็นตาม
ตารางทกัษะกรรมการ (Board Skill Matrix) รวมถึงคุณสมบตัิอื่น ๆ ที่เหมาะสมและสอดคลอ้งกับกลยุทธใ์นการด าเนินธุรกิจของบรษิัทฯ 
ทัง้ระยะสัน้และระยะยาว โดยไม่จ ากัดเพศ เชือ้ชาติ ศาสนา ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย และหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดีของ
บรษิัทจดทะเบียน เพื่อเสนอคณะกรรมการบรษิัทพิจารณาอนมุตัิ และ/หรือ น าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิตามแต่กรณี 

เพื่อให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีเก่ียวกับการดูแลสิทธิของผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้เสนอ
ระเบียบวาระการประชมุ และเสนอชื่อบคุคลเพื่อพิจารณาเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัทล่วงหนา้ส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2569 ตัง้แต่วนัท่ี 16 กนัยายน 2568 ถึงวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2568 ตามรายละเอียดซึง่ไดเ้ผยแพรบ่นเวบ็ไซตข์องบรษิัทฯ อย่างไรก็
ตาม ไม่ปรากฏผูถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชมุและเสนอชื่อบคุคลเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการแต่อย่างใด 

ทัง้นี ้คณะกรรมการ (ไม่รวมผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการในครัง้นีไ้ดผ่้าน
การพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทฯ ก าหนด มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ
บริษัทฯ นอกจากนั้น บุคคลที่จะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระ  ไดแ้ก่ ผศ.ดร. ลลิตา หงษ์รัตนวงศ ์และนายณัฐวุฒิ วิบูลพัฒนะวงศ์ 
คณะกรรมการ (ไม่รวมผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าบุคคลที่เสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่
เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ โดยประวตัิของกรรมการดงักล่าวปรากฏตามรายละเอียดประวตัิผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อ
เลือกตัง้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชญิประชมุครัง้นี ้(ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2) 

ดงันัน้ คณะกรรมการเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จึงมีมติอนุมตัิและเห็นสมควร
เสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้กรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระ
หน่ึง ไดแ้ก่ 

(1) ผศ.ดร. ลลิตา หงษ์รตันวงศ ์  กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง 
(2)  นายณฐัวฒุิ วิบลูพฒันะวงศ ์  กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง 
(3) นายพิษณ ุแดงประเสรฐิ  กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
(4) นายธวชั กิจกงัวาล   กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
 
 



การลงมติ 

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยพิจารณาแต่งตัง้
เป็นรายบคุคล 

 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569  

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และ
ขอ้ 34 ก าหนดใหบ้ าเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนใหส้ดุแลว้แต่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะก าหนด  

บริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย
ประจ าปี 2569 โดยมีค่าตอบแทนกรรมการรวมไม่เกินรอ้ยละ 0.25 ของรายได้รวมตามงบการเงินรวมประจ าปีของบริษัทฯ ตาม
รายละเอียดดงัต่อไปนี ้

(ก) เบีย้ประชมุและค่าตอบแทนกรรมการรายไตรมาส : 
(หน่วย : บาท) ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 (ปีทีผ่่านมา) 

ประเภทกรรมการ 

เบีย้ประชุม
กรรมการ 
(ต่อคร้ัง) 

ค่าตอบแทนราย
ไตรมาส 

(ต่อไตรมาส) 

เบีย้ประชุม
กรรมการ 
(ต่อคร้ัง) 

ค่าตอบแทนราย
ไตรมาส 

(ต่อไตรมาส) 
ประธานกรรมการ 40,000 15,000 40,000 15,000 
กรรมการและกรรมการอิสระ 15,000 - 15,000 - 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 30,000 10,000 30,000 10,000 
กรรมการตรวจสอบ 15,000 - 15,000 - 
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 12,000 - 12,000 - 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 10,000 - 10,000 - 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 12,000 - 12,000 - 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 10,000 - 10,000 - 

 
(ข) โบนสั : บรษิัทฯ สามารถจ่ายโบนสักรรมการได ้โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิัทเป็นผูก้  าหนดเงื่อนไข รายละเอียด 

และอตัราโบนสัตามความเหมาะสม ทัง้นี ้บรษิัทฯ จะจ่ายโบนสัไดไ้ม่เกินจากค่าตอบแทนกรรมการรวมหกัเบีย้ประชมุและ
ค่าตอบแทนกรรมการรายไตรมาสรวมที่เกิดขึน้จนถึงสิน้ปีบญัชี 

(ค) ค่าตอบแทนกรรมการตามขอ้ (ก) และ (ข) นีไ้ม่บงัคบัใชแ้ก่กรรมการที่เป็นผูบ้ริหารของบริษัทฯ ซึ่งไดร้บัค่าตอบแทนราย
เดือนแลว้ 

(ง) ไม่มีค่าตอบแทนอื่นใด และไม่มีผลประโยชนอ์ื่นใดที่จ่ายใหแ้ก่กรรมการ 
 
บรษิัทฯ มีหลกัเกณฑแ์ละวิธีการในการพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ดงันี ้
(1) พิจารณากลั่นกรองอย่างละเอียดตามความเหมาะสมประการต่าง ๆ 
(2) เปรียบเทียบอา้งอิงจากการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเฉล่ียจากอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนั 
(3) พิจารณาจากการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบรษิัทฯ 
(4) สภาวการณท์างเศรษฐกิจ 
(5) จ านวนกรรมการของบรษิัทฯ ในปัจจบุนั 
 
 



ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการมีมติอนุมตัิและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่
ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยประจ าปี 2569 ตามที่เสนอ 

การลงมติ   

วาระนีต้อ้งผ่านการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามที่ขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 44 ก าหนดใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปีตอ้งพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก าหนด
ค่าตอบแทน และขอ้ 60 ก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีทกุปี โดยที่ประชุมผูถื้อหุน้อาจเลือกผูส้อบบญัชีซึ่ง
ออกไปนัน้กลบัเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้และขอ้ 61 ก าหนดใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี  

คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีจากความรูค้วามช านาญ ความเป็นอิสระ ทกัษะความรู ้ประสบการณ ์
และความสามารถในการใหค้  าแนะน าที่เป็นประโยชน์ บริษัทฯ มีนโยบายใหจ้ดัการสอบราคาค่าสอบบญัชีอย่างสม ่าเสมอเพื่อใหม้ั่นใจใน
คุณภาพ ความเป็นอิสระ และความคุม้ค่า เนื่องจากบรษิัทมีการใชผู้ส้อบบญัชีรายเดิมมาเป็นระยะเวลานาน คณะกรรมการตรวจสอบจึง
สอบทานและใหค้วามเห็นว่าเพื่อใหบ้รษิัทฯ ไดแ้นวคิดและแนวปฏิบตัิใหม่ จึงเห็นสมควรใหแ้ต่งตัง้บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอ
เอส จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีแทนบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด และใหเ้สนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 ตามรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

(1) นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานศุาสตร ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8435 
(2) นางสาววรรณวิมล ปรีชาวฒัน ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 9548  
(3) นายกรรณ ตณัฑวิรตัน ์   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 10456 
แห่งบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด หรือผูส้อบบญัชีท่านอื่นแห่งบริษัทเดียวกัน ซึ่งมีคุณสมบตัิและไม่มี

ลกัษณะตอ้งหา้มตามที่กฎหมายก าหนด เป็นผูท้  าการตรวจสอบและรบัรองงบการเงินของบรษิัทฯ โดยประวตัิและประสบการณข์องผูส้อบ
บญัชีดงักล่าวปรากฏตามรายละเอียดประวตัิและประสบการณข์องผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญ
ประชมุครัง้นี ้(สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3) และเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ดงันี ้

หน่วย : บาท ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 (ปีทีผ่่านมา) ผลต่าง 

การตรวจสอบงบการเงินส าหรับปี  และการสอบทานงบ
การเงินระหว่างกาลรายไตรมาสของบริษัทฯ (งบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ) 2,075,000 2,650,000 (575,000) 

ค่าบริการอื่น (Non-audit fee) - ไม่มี - - ไม่มี - - ไม่มี - 

 
ค่าสอบบัญชีลดลงจากปีที่ผ่านมารอ้ยละ 21.7 ทั้งนี ้บริษัทย่อยของบริษัทฯ ทั้งหมดใชส้ านักงานสอบบัญชีเดียวกันในการ

ตรวจสอบและรบัรองงบการเงิน โดยคณะกรรมการจะดูแลใหส้ามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา และผูส้อบบญัชีและ
ส านกังานสอบบญัชีดงักล่าวไม่มีความสมัพนัธ ์และ/หรือ ส่วนไดเ้สียกบับรษิัทฯ บรษิัทย่อย ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบั
บคุคลดงักล่าว 

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการมีมติอนมุตัิและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณา
อนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและการก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 จากบรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส 



จ ากดั ส าหรบัการตรวจสอบและรบัรองงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบรษิัทฯ เป็นเงินจ านวนไม่เกิน 2,075,000 บาท (ไม่
รวมค่าใชจ้่าย (Out of pocket) และภาษีมลูค่าเพิ่ม (ถา้มี)) ตามที่เสนอ 

การลงมติ 

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่7 เร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี)  

 
ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดก้ าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ในวนัที่ 13 มีนาคม 2569 จึง

ขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้ของบริษัท โรงงานเภสัชอุตสาหกรรม เจเอสพี (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) เขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2569 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เท่านัน้ โดยบรษิัทฯ จะด าเนินการประชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิทั รายละเอียดปรากฎตาม
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 

หากท่านผูถื้อหุน้จะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ดว้ยตนเอง ขอใหท้่านศกึษาคู่มือ
การเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 และการออกเสียงลงคะแนนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 7 หรือที่
เว็บไซตข์องบรษิัทฯ (https://jsppharma.com/th/29-2/) 

นอกจากนี ้เพื่อเป็นการรกัษาสิทธิและผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้ท่านสามารถ
มอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นหรือกรรมการอิสระของบรษิัทฯ รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 5 เพื่อเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนผู้
ถื อหุ้น ได้  ซึ่ ง ท่ า นผู้ ถื อหุ้นที่ ต้อ ง กา รหนั ง สื อมอบอ านาจแบบ  ข .  สามา รถดาว น์ โ หลด ได้จ าก เ ว็ บ ไซต์ข อ งบริษั ทฯ 
(https://jsppharma.com/th/) จากนัน้กรอกขอ้มลูและลงลายมือชื่อในหนงัสือมอบฉนัทะ และส่งหนงัสือมอบฉันทะดงักล่าวพรอ้มเอกสาร
ประกอบ ซึ่งก าหนดไวต้ามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 7 (โดยไม่ตอ้งติดอากรแสตมป์) โดยปฏิบตัิตามคู่มือการเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2569 และการออกเสียงลงคะแนนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพื่อมอบฉันทะ ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 7 หรือทางไปรษณีย์มายัง 
เลขานกุารบรษิัท บรษิัท โรงงานเภสชัอตุสาหกรรม เจเอสพี (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 225,257 ซอยสาธุประดิษฐ์ 58 แขวงบาง
โพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120  

และเพื่อเตรียมความพรอ้มก่อนเข้าร่วมประชุม บริษัทฯ จะเปิดระบบลงทะเบียน E-AGM ให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ
ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุไดต้ัง้แต่วนัท่ี 1 เมษายน 2569 เวลา 9.00 น. เป็นตน้ไปจนถึงวนัท่ี 20 เมษายน 2568 เวลา 15.00 น. หรือจนกว่า
การประชมุจะแลว้เสร็จ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ สามารถเขา้รว่มประชุมในวนัที่ 21 เมษายน 2569 ไดต้ัง้แต่เวลา 8.00 น. ซึ่งเป็นเวลา
ล่วงหนา้ 2 ชั่วโมง ก่อนเริ่มการประชมุ อย่างไรก็ตาม การถ่ายทอดสดการประชมุจะเริ่มในเวลา 10.00 น. เท่านัน้ 

ทัง้นี ้เพื่อใหท้่านผูถื้อหุน้ไดร้บัประโยชนส์งูสดุจากการประชมุและเป็นประโยชนต์่อคณะกรรมการบรษิัทและฝ่ายจดัการในการ
เตรียมชีแ้จงในวนัประชมุ ท่านผูถื้อหุน้สามารถส่งค าถามล่วงหนา้ก่อนวนัประชมุโดยระบชุื่อ นามสกลุ หมายเลขโทรศพัท ์และอีเมล (ถา้ม)ี 
มายงัเลขานกุารบรษิัททางอีเมล ir@jsppharma.com หรือทางไปรษณียต์ามที่อยู่ดงักล่าวขา้งตน้ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดเขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และวิธีการดงักล่าว 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 
 

(นางสาวจิรดา แดงประเสรฐิ) 
เลขานกุารบรษิัท 

โดยไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท 
 

https://jsppharma.com/th/29-2/
https://jsppharma.com/th/
mailto:ir@jsppharma.com

